REGULAMIN

Udzielania swiadczen, likwidacji zadtuzen Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej i Kasy Podmiertnej dziatajacej

w Miejskim Zespole Jednostek Oswiatowych w Knurowie.

Na podstawie § 19 ust. 1 pkt. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 grudnia
1992r. w sprawie pracowniczych kas zapomogowo-pozyczkowych oraz
spotdzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych w zaktadach pracy (Dz. U. Nr
100, poz. 502) oraz § 3 ust. 3 pkt. 3 Statutu Miedzyzaktadowej Pracowniczej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej w Miejskim Zespole Jednostek Oswiatowych w
Knurowie wprowadza sie:

Regulamin udzielania swiadczen i likwidacji zadluzen cztonkow MPKZP

i Kasy Posmiertnej w MZJOS w Knurowie.

§1

Niniejszy regulamin okresla:

1. Rodzaje Swiadczen udzielanych przez Miedzyzaktadowg Kase
Zapomogowo-Pozyczkowg w Miejskim Zespole Jednostek Oswiatowych w
Knurowie.

Zasady przyznawania tych swiadczen.

Warunki, jakie muszg by¢ spetnione by swiadczenia byty przyznane.

Obowigzujace terminy.
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Zasady likwidacji zadtuzen.

§2

1. Czionkiem MPKZP moze by¢ kazdy pracownik oraz rencista i emeryt placowek
osSwiatowych wymienionych w § 6 Statutu Miedzyzaktadowej Kasy
ZapomogowoPozyczkowej, zwanej dalej "MPKZP", dziatajgcej w Miejskim
Zespole Jednostek Oswiatowych w Knurowie, zwanym dalej "MZJOS",
spetniajgcy warunki okreslone statutem MPKZP.

2. Prawa i obowigzki cztonkdéw okres$la Statut PKZP.

§3

Czionek MPKZP zobowigzany jest:

1. Wnies¢ w chwili przyjecia w poczet cztonkow jednorazowo, tzw. "wpisowe" w



wysokosci 10,00z,
. Wnosi¢, co miesigc wktad cztonkowski, w wysokosci 20,00zt miesiecznie przez

caty okres przynaleznosci do MPKZP.

§4

. MPKZP w Miejskim Zespole Jednostek Oswiatowych w Knurowie udziela swym
cztonkom pozyczek krotkoterminowych i dlugoterminowych:

1) Pozyczek w wysokosci posiadanego wktadu cztonkowskiego.

2) Pozyczek, ktorych wysokos¢ uzalezniona jest od stazu cztonkowskiego

w MPKZP.

3) Pozyczek uzupetniajacych.
. Wysokosc¢ udzielonej pozyczki uzalezniona od stazu czionkostwa w MPKZP nie
moze przekraczac:

1) Po dwéch miesigcach cztonkostwa 700,00z

2) Po szesciu miesigcach cztonkostwa 1.000,00zt

3) Po roku cztonkostwa 1.500,00zt
4) Po dwoch latach cztonkostwa 2.000,00zt
5) Po trzech latach cztonkostwa od 2.500,00zt do 4.200,00zt

. Pozyczka w wysokosci 3.000,00zt moze by¢ przyznana czionkowi, ktérego
wysokos¢ stanu wktadow cztonkowskich, nie moze byC mniejsza od kwoty
1.400,00zt.

. Udzielenie pozyczki krotkoterminowej w wysokosci 3.600,00zt, dodatkowo zalezy
od wysokosci stanu wktadéw czionka, przy czym wysokos¢ wktadow nie moze
by¢ mniejsza od kwoty 1.600,00zt.

. MPKZP w MZJOs udziela swym cztonkom pozyczek dtugoterminowych w
wysokosci 5.600,00zt.

§5

. Pozyczek udzielanych do wysokosci posiadanego wktadu cztionkowskiego oraz
pozyczek do wysokosci 2.500,00zt udziela sie na okres nie dtuzszy niz 10
miesiecy.

. Pozyczek od 2.500,00zt do 4.200,00zt udziela sie na okres nie dtuzszy niz 12

miesiecy.

3. Nowej pozyczki udziela sie dopiero po sptacie pozyczki poprzednio pobranej.

4. Decyzje ustalajacg gorng wysokosc¢ udzielonych przez MPKZP pozyczek oraz

warunki ich sptacania okresla Zarzad MPKZP, uwzgledniajagc faktyczne

mozliwosci finansowe MPKZP.



. Pozyczke dtugoterminowg w wysokosci 5.600,00zt udziela sie na okres 16 m-cy,
cztonkom, ktérych stan wktadéw cztonkowskich nie moze by¢é mniejszy od kwoty
1.600,00zt.

§6

. MPKZP w wyjatkowych sytuacjach, uzasadnionych wydarzeniami losowymi, w
ramach posiadanych srodkéw moze udzieli¢ cztonkowi, korzystajgcemu z
pozyczki niesptaconej, tzw. pozyczki uzupetniajgce;.

. Pozyczek uzupetniajacych udziela sie wedtug nastepujacych zasad:

1) taczna suma zadtuzenia nie moze przewyzszaé maksymalnej wysokosci
pozyczki naleznej pozyczkobiorcy, z uwzglednieniem zasad zawartych w § 4
ust 2, 3, 4 i 5 niniejszego Regulaminu.

2) Pozyczka uzupetniajgca winna by¢ poreczona przez te same osoby, ktére
poreczyty pozyczke niesptacona.

3) W przypadku odmowy lub niemozliwosci uzyskania takiego poreczenia od
tych samych osob, z nowo udzielonej podwyzszonej pozyczki powinna byc¢

potracona czes¢ zadtuzenia poprzednio udzielonej pozyczki.

§7

1. Pozyczka udzielona cztonkowi MPKZP nie jest oprocentowana.

. Udzielona pozyczka podlega sptacie w terminach i ratach ustalonych przy jej
przyznawaniu.

. Cztonkom MPKZP bedacymi pracownikami, raty pozyczki i nalezne sktadki
potrgca sie z wynagrodzenia za prace zasitku chorobowego, zasitku
wychowawczego.

. Emeryci i rencisci oraz cztonkowie niebedacy pracownikami obstugiwanych przez
MZJOs placéwek oswiatowych, zobowigzani sg wptacac raty pozyczki gotowkg w

kasie lub przekazywac na rachunek bankowy MPKZP.

§8

. W wypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi Zarzad kasy na wniosek
zadtuzonego cztonka moze odroczyC sptate pozyczki na okres nie dtuzszy niz 6
miesiecy.

. Jezeli zadtuzenie przewyzsza stan wktadow cztonka, wniosek o prolongate sptaty

powinien bezwzglednie zawiera¢ zgode poreczycieli pozyczki.



§9

1. Pozyczki udzielane sg na wniosek ztozony przez zainteresowanego.

2. Whniosek o udzielenie pozyczki:

1)

2)

Sktada sie na pismie, na odpowiednich formularzach nalezycie
wypetnionych; zawierajgcych zobowigzanie sptaty oraz wyrazenie zgody
na potrgcanie rat pozyczki z wynagrodzenia za praca, zasitku
chorobowego lub zasitku wychowawczego przez ubiegajgcego sie, a w
przypadku skreslenia =z listy czionkbw MPKZP - 2zgody na
natychmiastowe uregulowanie zadtuzenia pozostajgcego do sptaty.

Powinien by¢é potwierdzony przez dyrektora placowki, ktérej

whnioskodawca jest pracownikiem, emerytem lub rencista.

3. Na wniosku o udzielenie pozyczki:

1)

2)

W formie wymienionej w § 4 ust. 1 pkt. 1 niniejszego Regulaminu nie
wymaga sie zgody poreczycieli,
W formie wymienionej w § 4 ust. 1 pkt. 2, 3, 4, 5, 6 niniejszego
Regulaminu wymagana jest zgoda dwoch poreczycieli,
Poreczyciele zobowigzujg sie solidarnie do sptaty zaciggnietej pozyczki w
przypadku jej nie sptacenia przez dtuznika oraz wyrazajg zgode na
potracenie sptaty z wktadéw lub z wynagrodzenia za prace.

§10

1. Poreczycielami winni by¢ cztonkowie tej samej kasy zapomogowo-pozyczkowe;j.

2. Poreczycielami nie mogag by¢:

Czionkowie Zarzadu MPKZP.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej MPKZP.

Pracownicy pozostajacy w okresie wypowiedzenia umowy o prace.
Pracownicy w czasie korzystania z urlopu bezptatnego.

Pracownicy w czasie korzystania z urlopu wychowawczego.

Pracownicy zatrudnieni na czas krotszy niz okres sptat zaciggnietej
pozyczki.

Pracownicy prowadzacy ksiegowosé¢ MPKZP.

3. Cztonek MPKZP moze by¢ poreczycielem jednoczesnie tylko dwoch pozyczek.

4. W przypadku, gdy dtuznik, ktéremu poreczyciel udzielit poreczenia nie sptaca

zaciggnietej pozyczki zarzad wstrzymuje wyptate wktadow poreczycielom

skreslonym z listy cztonkéw MPKZP, do czasu sptaty pozyczki przez dtuznika lub

zalicza ten wktad na poczet zobowigzania wobec kasy z tytutu poreczenia.



§ 11

1. Tryb udzielania pozyczek:

1) Osoba ubiegajgca sie o udzielenie pozyczki sktada wniosek, o ktorym
mowa w § 9 niniejszego regulaminu, u pracownika MZJOs prowadzacego
obstuge MPKZP do 10-tego kazdego miesigca, za wyjatkiem m-ca sierpnia
kazdego roku, kiedy to nie odbywajq sie posiedzenia zarzgdu MPKZP.

2) Whnioski o przyznanie pozyczek rozpatrywane sg na posiedzeniu zarzgadu
nie pozniej niz w ciggu 30 dni od dnia ich ztozenia, z uwzglednieniem
termindw posiedzen Zarzgdu MPKZP, nie pdzniej jednak niz do 25-go
kazdego miesigca.

3) Przyznane pozyczki wyptacane sg w terminie do 10-ciu dni od daty ich
przyznania.

4) Na posiedzeniu Zarzad MPKZP rozpatruje wnioski w kolejnosci ich wptywu.

5) Whnioski cztonkéw ubiegajacych sie o pozyczke, ktorzy nie korzystali z niej
przez okres, co najmniej ostatnich dwoch lat rozpatrywane sg w pierwszej
kolejnosci.

§12

1. Spfata pozyczki nastepuje w miesiecznych ratach, po uptywie jednego miesigca
od daty otrzymania pozyczki przez pozyczkobiorce.

2. Spfata pozyczki moze nastgpi¢ wczesniej niz to ustalono, po uprzednim
zobowigzaniu sie do sptaty pozyczkobiorcy.

3. W razie zwioki w sptacie zadtuzenia wobec MPKZP, wzywa sie dtuznika na pismie
do uregulowania naleznosci, wyznaczajgc termin sptaty. Kopie tego wezwania
dorecza sie poreczycielom.

4. W razie nie dokonania wptaty przez dtuznika w wyznaczonym terminie, zarzagd ma
prawo pokry¢ to zadtuzenie z wktaddw poreczycieli.

5. W razie skreslenia z listy cztonkdw MPKZP cztonka posiadajgcego zadtuzenie,
zadtuzenie to podlega potrgceniu z posiadanych wktadow.

6. Przy braku petnego pokrycia z wkiadéw na sptate zadtuzenia, reszte dtugu
pracownik sptaca w ratach i na warunkach ustalonych w umowie pozyczki.

7. W razie skre$lenia cztonka MPKZP z listy cztonkow na jego wniosek, sptata
zadtuzenia jest natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminow sptaty
ustalonych przy udzielaniu pozyczki. Na rachunek tego zadtuzenia zalicza sie
posiadane wkfady, a reszte zadtuzenia potrgca sie z najblizszego wynagrodzenia,

zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego dtuznika.



. W razie sSmierci cztonka MPKZP jego zadtuzenie nie podlega spfacie przez
poreczycieli. Zaptaty tego zadtuzenia po potrgceniu wktadéw mozna dochodzié¢ od
spadkobiercow zmartego.

. W razie trudnosci w sciggnieciu naleznosci mozna zadtuzenie umorzy¢ w ciezar
funduszu rezerwowego.

§13

. MPKZP prowadzi Kase Posmiertng, ktérej cztonkami sg pracownicy placéwek
oswiatowych nalezacy do MPKZP oraz pracownicy niebedacy jej cztonkami,
dobrowolnie optacajacy sktadke na fundusz tej Kasy.

. Sktadka z tytutu przynaleznosci do Kasy Posmiertnej uiszczana jest przez jej
cztonka w wysokosci: 2,00zt., co miesigc przez okres przynaleznosci do tej kasy.

. Cztonkowie Kasy Posmiertnej majg prawo do ubiegania sie o przyznanie

jednorazowych swiadczen pienieznych z tytutu zgonu:

1) Cztonka Kasy Posmiertnej w wysokosci 800,00zt
2) Wspotmatzonka w wysokosci 600,00zt
3) Dziecka w wysokosci 600,00z
4) Rodzicow i tesciow w wysokosci 450,00zt

. Swiadczenie z kasy Po$miertnej jest przyznawane przez Zarzad MPKZP na
podstawie wniosku cztonka tej Kasy i przedtozonego aktu zgonu lub jego odpisu.

5. Wypfata swiadczen jest uzalezniona od wysokosci posiadanych srodkéw.

6. Wysokos¢ swiadczen, o ktérych mowa w § 13 ust. 3 w przypadku duzej ilosci
dokonanych wyptat, a tym samym ograniczonej ilosci sSrodkdw przeznaczonych na
ten cel, moze by¢ zmieniona przez Zarzad MPKZP.

. O ewentualnej zmianie wysokosci wyptacanych w/w $wiadczeh Zarzad
poinformuje w chwili jej dokonania, nie pdzniej jednak niz na 14 dni przed ich
wprowadzeniem oraz delegatoéw na najblizszym walnym zebraniu delegatéw.

. Cztonkowie emeryci, ktérzy zaprzestali uiszczania sktadek w ciggu roku
kalendarzowego i nieuregulowali ich w terminie do 31 marca roku nastepnego,
beda nieodwotalnie wykresleni z Rejestru Cztonkéw Kasy Posmiertnej,

§ 14

. W wyjatkowych przypadkach, spowodowanych wyjatkowymi zdarzeniami
losowymi (np., pozar, zalanie, dtugotrwata, ciezka choroba, itp.), cztonkowie
MPKZP moga wystapi¢ do Zarzadu MPKZP z wnioskiem o udzielenie zapomogi
losowe;j.

. Do wniosku nalezycie umotywowanego nalezy dotaczy¢ dokumenty
uwiarygodniajgce zaistniatg sytuacje.

. Zapomogi mogq by¢ udzielone tylko cztonkom MPKZP jednorazowo w wysokosci
6



kazdorazowo okreslonej przez Zarzad MPKZP, nie wyzszej jednak,
niz 1 000,00zt.

§ 15

W szelki e zmiany dotyczace wysokosci skladek, wpisowego oraz wysokosci
wyptacanych swiadczen Zarzad MPKZP podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw
najpozniej do 15-dni po ich zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw lub
Delegatow.

§ 16

Sprawy nie uregulowane niniejszym regulaminem mozna wyjasni¢ bezposrednio u
cztonkow Zarzgdu MPKZP oraz pracownikow prowadzacych obstuge MPKZP w
MZJOs.

§ 17

Nadzor spoteczny nad MPKZP sprawujg organizacje zwigzkéw zawodowych.
§18

1. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia na Walnym
Zgromadzeniu Delegatow tj.: od

1. Traci moc Regulamin MPKZP z dnia 25.09.2002r. z pdzniejszymi zmianami.

Prezydium

Walnego Zgromadzenia delegatow MPKZP



