(piecz;¢ zakladu pracy)

Umowa o prag w celu przygotowania zawodowego

Zawarta W dniu ........coeeeeviiiiivveeneees s POIMBAZY 1o r e s e e e e et rre e e e e e e e e

(nazwa zaktadu pracy)

zwanym dalej pracodawaepreZENtOWANYIM PIZEZ .........ccoiiuururimreeeeneeeeeeeeeesassssssrtssereeeaeaaesssasnnnneesseessananns

Bl e —————————rrraaaaaaan (U oo b0 017 4 PR
(imig i nazwisko) (data i miejsce urodzenia)

ZAMIESZKAYM ...eiiiiiiiiiiic e absolwentem gimnazjum zwanym dalej

(adres zamieszkania modocianego)

mtodocianym.

1. Strony zawierajumowe na czas nieoksony*) na czas okrdony*).

2. Nauka W ZawodzZI€ .............cooiiiiiiiieeeeeee e trwa bedzie ................... miegiy —

(nazwa i symbol cyfrowy zawodu)
rozpoczyna SIW dniu .......cccceeeeeeeeeeeeseeiennnnnenens L KOACZY W dNIU ..o e e .
3. Do okresu nauki zawodu zaliczono .............. miesace(gcy) nauki zawodu u pracodawcy

(nazwa i siedziba poprzedniego pracodawcy)

Okres trwania nauki zawodu mm®by¢ skrocony lub przedkony na zasadach przewidzianych w przepisach.
4. Nauka zawodu kazy sk

- egzaminem czeladniczym — sktadanym przed kanby rzemidlniczej

- egzaminem potwierdzgiym kwalifikacje zawodowe sktadanym przed $giava Okregowa Komisja

Egzaminacyja.*)
5. Nauka zawodu odbyWaic DEAZIE W ........coeiieiiii i e e e e e e e e e e e e eeas
............................................................... T e
[oT0 o I g = To {0 (=1 PRSP posiadaym kwalifikacje
(imig i nazwisko pracodawcy lub osoby zatrudnionej icpdawcy)
&= 110 To [0 111 PSRRI
(nazwa i numer dokumentu kwalifikacyjnego, przegdkavydany)
oraz przygotowanie PEUAGOGICZNE. ...........commmmmreserereeestesiiitestuntrerreeeeeesaaranrresseesssnimnssssarerrreeeeeeeeannnnrrrrenees
(nazwa i nr dokumentu przez kogo wydany)
6. Miodociany lkdzie realizowat obovazek doksztatcania w formie szkolnej*) pozaszkolney*........................

(nazwa szkoty lub placéwki, w ktdrej mtodociany lizaje obowizek doksztatcania)

7. Koszt doksztatcania teoretycznego mtodocianegbzowanego w formie pozaszkolnej poniesie

8. Miodociany w okresie nauki zawodedzie otrzymywat miegczne wynagrodzenie w wysoda:

W1 TOKU (oo (nie mniej nt 4%)
WL TOKU e (nie mniej ni 5%)
W roKU oo (nie mniej ni 6%)

przecktnego miesicznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w pdpim kwartale obowrzujacego od
pierwszego dnia haginego miesica po ogtoszeniu przez Prezesa GUS w Dz. Urz. Rénjtdr Polski”.
9. Podstawowe prawa i oboazki stron umowy okréa sk nastpujaco:
1. Mtodociany zobowizany jest w szczego6lda:

- dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikéw w nauce,

- przestrzegaczasu i poradku pracy ustalonego przez pracodawc

- przestrzegaprzepiséw bezpiecastwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciw@mwych,

- wypetnia systematycznie obowiek doksztatcania,

- odnost si¢ z szacunkiem do przetonego i przestrzedaasad kolgenskiej wspotpracy,



- przyshpi¢ do egzaminu czeladniczego lub egzaminu potwiesdegp kwalifikacje zawodowe po

zakaczeniu nauki zawodu.
2.Pracodawca zobowdany jest:

- zatrudn¢ i szkolic mtodocianego w oké&onym zawodzie zgodnie z programem praktycznej nzalkodu
w danym zawodzie,

- zaopatrzy mtodocianego w przewidziany na danym stanowiskeesjpchrony osobistej, odziechronn,
i robocz, narzdzia pracy, materiaty i inne potrzebne agtzenia,

- stosowa si¢ do przepiséw 0 ochronie pracy i zdrowia mtodoc@ny

- kierowa® mtodocianego na badania lekarskie, zgodnie z saep i ponosi koszty z tym zwizane,

- zgtasza mitodocianego w ustalonych terminach na radksztatcajca,

- umazliwi ¢ mu regularne ueszczanie nagtnaule oraz kontrolowa wykonanie przez niego oboyzku
doksztatcania teoretycznego,

- pokryt koszty egzaminu czeladniczego lub potwiergzago kwalifikacje zawodowe zdawanego przez
miodocianego w pierwszym wyznaczonym terminie.

10. Strony postanawiajponadtoze:
1. Do niniejszej umowy o pragna zastosowanie art. 33 w paaaniu z art. 196 ustawy kodeks pracy**)

(data i podpis miodocianego) daté i podpis pracodawcy)

(data i podpis rodzicéw, prawnych apiedw)

Zafaczniki:
1. Orzeczenie uprawnionego lekarza stwiergzajprak przeciwwskasado pracy.
2. Swiadectwo ukaczenia gimnazjum.

Oswiadczenie mtodocianego

Oswiadczamze otrzymatem(am) egzemplarz niniejszej umowy o gracelu przygotowania zawodowego i po
zapoznaniu 8i z jej treicia przyjmug zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzeniazyjpiujc do
wiadomaci i stosowania obowkujace w zakladzie zasady organizacji pracy i zohawje sie do
przestrzegania pagdku i dyscypliny pracy.

(data i podpis mtodocianego)

*) niepotrzebne skii¢
**) dotyczy wytacznie uméw o praczawartych na czas okteny

PODSTAWA PRAWNA

1.Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pradgi(jednolity Dz. U. z 1998 r., Nr 21 poz. 94, zaianami).

2. Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rz&eidtekst jednolity Dz. U. z 2002 r., Nr 112, p87Z9 ze zmianami).

3. Ustawa z dnia 7 wrgeia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmiai)a

4.Rozporadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996r. w speggvizygotowania zawodowego mtodocianych i ich
wynagradzania (Dz. U. z 1996 r., Nr 60, poz. 27&m&nami).

5. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dhilipca 2002r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz. U. z 2002r., Nr 113, poz. 988 ze zmianami).

6. Rozporzdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dBigrudnia 2002r. w sprawie przypadkow, w ktdrych
wyjatkowo jest dopuszczalne zatrudnianie mtodocianktrzy nie ukdéczyli gimnazjum, osob niemgjych 16 lat,
ktére ukaiczyly gimnazjum, oraz oséb niemeych 16 lat, ktore nie ukazyly gimnazjum (Dz. U. Nr 214, poz. 1808).

7. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatB007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczyopazeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkota
publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 83, poz. 562 pganami).

8. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1Zg&ernika 2005 r. w sprawie egzaminéw na tytuhiadeika
i mistrza w zawodzie, przeprowadzanych przez kaégjzaminacyjne izb rzendieiczych (Dz. U Nr 215, poz. 1820).



